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(CONFORME 22 RETIFICAGAO)

A Prefeitura Municipal de Janauba-MG, por meio de seu Prefeito Municipal, o senhor José
Aparecido Mendes Santos e da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer,
a senhora Maria Aparecida Fagundes Jacomo, no uso de suas atribuigdes legais, vem tornar
publico a realizagao da Elei¢do para Diretor e Vice-Diretor nas Escolas da Rede Municipal.
O Processo realizar-se-a em conformidade com a Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011,
que regulamenta o Artigo 115 Inciso IX da Lei Organica Municipal e as normas deste Edital.
As respectivas datas das etapas do Processo de Escolha para Diretor e Vice-Diretor nas
Escolas da Rede Municipal. Serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio, afixados nos
respectivamente nos sites da PREFEITURA MUNICIPAL DE JANAUBA
https://janauba.mg.gov.br e COTEC/FADENOR https://www.cotec.fadenor.com.br.

CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS / FASES DATA
1 |PUBLICACAO DO EDITAL 29/09/2023
2 [Recursos contra normas do Edital 13/10/2023 a 18/10/2023
3 |Resposta dos recursos contra normas do Edital 19/10/2023
. I . ~ Das 07h do dia 11/12/2023 as
4 Credenciamento/Inscricbes (na secretaria de Educacgao) 12hs do dia 20/12/2023
4.1 Divulgacao do Cartao de Inscrigdo com Local de Provas 13/11/2023
(Cotec)
4.2 |Aplicagao das Provas de Multipla Escolha (Cotec) 19/11/2023
4.3 |Divulgacao do Gabarito Oficial (Cotec) 19/11/2023
4.4 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito |Das 08h as 17h do dia
"~ |Oficial (Cotec) 20/11/2023
45 Resposta dos recursos referentes as Provas de Multipla 08/12/2023
Escolha (Cotec)
4.6 |Resultado Final (Conforme o item 6.2) (Cotec) 08/12/2023
4.7 |[Extrato de notas (Cotec) 08/12/2023
5 |Campanha Eleitoral 10/01/2024 a 29/02/2024
5.1 [Eleigéo 03/03/2024
5.2 |Recurso Contra Eleigao 04 a 06/03/2023
5.3 |Publicagao Oficial 11/03/2024
6 |Posse 22/03/2024

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O cargo de Diretor é de provimento em comissdo, a ser ocupado por Professor,
Especialista em Educagao Basica, ocupante de cargo do Quadro do Cargo de Carreira do
Magistério Municipal, efetivo, ndo podendo o seu ocupante exercer outro cargo na
Administracao Publica, direta ou indireta, em qualquer ente da Federagao.

1.2. Em algumas das unidades escolares do municipio havera a fungao de vice-diretor desde
que atenda aos seguintes pré-requisitos:

1.2.1. Ter no minimo 2 (duas) modalidades de ensino;

1.2.2. Que cada modalidade de ensino tenha no minimo 5 (cinco) turmas;

1.2.3. Ter no minimo 300 alunos regularmente matriculados.
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1.3. A funcao de vice-diretor a ser ocupado, podera ser por Professor, Especialista em
Educagao Basica, ocupante de cargo do Quadro do Cargo de Carreira do Magistério
Municipal, efetivo.

1.4. A carga horaria de trabalho do vice-diretor sera equivalente a carga horaria do cargo do
ocupante conforme Anexo | da Lei 1.716, bem como o salario.

1.5. A descricdo do cargo de diretor/coordenador e vice encontra-se no Anexo lll deste
Edital.

2. DO PROCESSO ELEITORAL

2.1. O processo eleitoral para preenchimento dos cargos em Comissao de Diretor e de vice-
diretor das Escolas integrantes a rede publica municipal de Ensino reger-se-a pela presente
Lei n° 1.929 de 03 de outubro de 2011.

2.1.1. O processo eleitoral realizar-se-a em quatro fases distintas:

2..1.2. Fase de inscri¢ao eleitoral dos candidatos;

2.1.3. Fase de avaliagao da capacidade de gerenciamento do candidato;

2.1.4. Fase de apreciacao do plano de trabalho pela comunidade escolar;

2.4.5. Fase de eleicao propriamente dita.

3. DA FASE DE INSCRIGCAO DAS CHAPAS

3.1. A primeira fase desenvolver-se-a mediante inscricdo dos candidatos a Diretor e de vice-
diretor (Efetivo) das escolas municipais de educacgdo infantil e ensino fundamental que
possuam no minimo 200 (duzentos) alunos.

3.2. Comporao chapa com Diretor e vice as escolas que atenderam as determinagdes do 1°
paragrafo do Artigo 1° da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011 (servidor efetivo).

3.2. Poderao candidatar-se os servidores que preencham os seguintes requisitos:

3..2.1. Ser profissional efetivo do Quadro do Cargo de Carreira do Magistério Municipal, com
exercicio ou ja ter atuado no minimo 1 ano na Escola cujo cargo de diretor concorre:

3.2.2. Ter formagéao de nivel superior para 0 magistério;

3.2.3. Estar em exercicio apos o estagio probatorio, ressalvadas as seguintes situacoes:

a) escolas com menos de um ano de criagao;

b) se o candidato for Supervisor Pedagdgico ou Orientador Educacional, sem lotacao fixa,
apos estagio comprobatorio de efetivo exercicio no cargo ou emprego integrante do Quadro
do Cargo de Carreira do Magistério Municipal.

3.3. Alinscricao far-se-a mediante apresentagao da seguinte documentacao:

3.3.1. Requerimento dirigido ao Secretario Municipal de Educagao;

3.3.2. Documentos comprobatdérios exigidos da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011;
3.3.3. Plano de trabalho junto ao projeto politico-pedagdégico da Escola;

3.3.4. Termo de compromisso de participagcdo em curso de capacitagao para o exercicio do
cargo de diretor a ser promovido pela Secretaria Municipal de Educagao

3.3.5. Balancete contabil da Escola referente ao mandato que se encerra para aqueles que
estiverem pleiteando a reeleicéo;

3.3.6. Apresentar copia de Regularidade Fiscal,

3.3.7. Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal,

3.3.8. Prova de Regularidade com a Secretaria da Receita Federal e a Divida Ativa da Uniao;
3.3.8. Prova de Regularidade Previdenciaria;

3.3.9. Certiddo da Secretaria Municipal de Educacdo, ou equivalente, de ndo ter sido
condenado em nenhum processo Administrativo nos ultimos 5 (cinco) anos;

3.3.10. Quitacao eleitoral e do servigo militar (homem);

3.3.11. Certidao negativa de antecedentes criminais estadual e federal;

3.3.12. Certiddo de nada consta no SPC e SERASA.
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4. DA SECAO DE LEGISLAGAO

4.1. As inscricdes/credenciamento serdo realizadas na Secretaria Municipal de Educacéo,
vedada a aceitagao de inscrigbes solicitadas fora do prazo estabelecido em edital.

4.2. A organizacao do processo de inscricdo dos candidatos sera de responsabilidade da
Comissao Paritaria Eleitoral sob a coordenacdo do Secretario de Educagao, podendo o
candidato, durante o prazo de inscricdo de chapas, sanar irregularidades apresentadas em
seu processo de inscricao no prazo de 72 (setenta e duas) horas apés o comunicado de
irregularidade feito pela comisséo.

4.2.1 Ap6s a Comissdo Paritaria analisar todos os processos de inscrigdo, indeferindo
aqueles que nao atendam aos requisitos legais, tornara publico as sentencas proferidas.

5. DA FASE DA AVALIAGAO DA CAPACIDADE DE GERENCIAMENTO DO CANDIDATO
5.1. A fase de avaliagao da capacidade de gerenciamento do candidato é de carater
eliminatério e classificatorio e constara de:

5.1.1 Prova escrita para avaliagao de:

a. conhecimento necessario a gestao de unidade escolar

b. capacidade de gerenciamento

5.1.2. Serao considerados aprovados os candidatos desde que obtenham no minimo 60%
(sessenta por cento) do valor total da avaliagao.

5.1.3. Nao havendo candidato aprovado, proceder-se-a realizagdo de novas provas.

5.1.4. Na hipétese da nao aprovagao dos candidatos, cabera a autoridade, designar um
servidor (observando o artigo 3° da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011) para o exercicio
da dire¢do da unidade escolar, pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias.

5.1.5. Expirado o prazo da designacéo prevista no item anterior, proceder-se-a nova selegao.
5.1.6. Compete a Secretaria Municipal de Educagao e a Comissao Eleitoral Paritaria dirigir,
coordenar e executar o processo de avaliagao.

6. DA DIVULGAGAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

6.1. A divulgagao da proposta de trabalho devera obedecer aos principios que assegurem a
postura condigna de um educador e a preservagao das atividades da Escola.

6.2. O periodo de divulgagao da proposta de trabalho dentro da Escola iniciar-se-a apds o
deferimento pela Comisséo Paritaria Eleitoral e se encerrara 24 (vinte e quatro) horas antes
do inicio da votacao.

6.3. E vedado as chapas e candidatos:

7.3.1. Relacionar sua eleicdo com beneficios que a comunidade venha a receber por parte
de outras instituicdes.

6.3.2. Veicular em sua campanha fatos depreciativos da vida pessoal ou profissional do
concorrente ou de seus familiares.

6.3.3. Relacionar sua eleigdo com beneficios que a Comunidade Escolar venha a receber
oriundo do poder econémico do candidato.

6.3.4. Pichar, colar cartazes nos muros externos ou dependéncias da Escola.

6.3.5. Promover, durante o periodo de divulgagédo da proposta de trabalho, atividades que
nao tenham carater pedagégico ou que nao estejam previstas no calendario oficial da
Escola.

6.3.6. Fazer vinculacdo do processo eleitoral da Escola ou do candidato com a politica
partidaria.

6.4. Ainfracao de quaisquer das pontuag¢des acima sujeitar-se-a ao candidato a impugnacao
de sua candidatura apds o devido processo com direito a ampla defesa.

6.5: Sera garantido aos candidatos:

6.5.1.A promocao de reunides nas dependéncias da Escola, segundo um cronograma
previamente organizado;
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6.5.2. A utilizagao do mural da Escola, para divulgagéo da proposta de trabalho, de forma a
assegurar a todos igual tempo e espaco para este trabalho;
6.5.3. A distribuicao de material assinado, contendo as propostas de trabalho;

7. SEGAO DE LEGISLAGCAO

7.1. E dever dos candidatos:

7.1.1. Zelar para que na divulgacao da proposta de trabalho ocorra dentro de principios que
resgatem os direitos e a dignidade de cada concorrente;

Divulgar a proposta de trabalho para a Comunidade Escolar

7.1.2. Utilizar o processo eleitoral como oportunidade para desenvolver a educacéo para a
cidadania junto aos alunos e comunidade escolar.

8. DA FASE DE ELEICAO

8.1. Na fase de eleigédo serao observadas as seguintes normas:

8.1.1. No caso de candidato unico, o critério de votacao sera o “referendum”, marcando-se
SIM ou NAO na cédula eleitoral.

8.1.2. Tratando-se de candidato unico, o mesmo, s6 sera considerado eleito se obtiver 50%
(cinquenta por cento) mais um dos votos validos, sem computar brancos e nulos;

8.1.3. Considerar-se-a eleito o candidato que obtiver o maior nimero de votos validos;
8.1.4. Inexistindo candidatos que preencha os requisitos do inciso | do paragrafo 2° do artigo
3° da Lei n°. 1.929 sera aberta vaga para servidor do Quadro de Carreira do Magistério
Municipal, com 3 (trés) anos, no minimo de efetivo exercicio e que atenda aos requisitos do
artigo 3° e 4° da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011.

8.1.5. Ocorrendo empate no resultado da elei¢ao para diretor serdo observados os seguintes
critérios de desempate:

a. maior idade;

b. maior tempo de servigo na escola;

¢. maior tempo de servigo no magistério publico municipal,

9. DA COMUNIDADE ELEITORAL

9.1. A Comissao Eleitoral da Escola sera constituida por 5 (cinco) membros assim
distribuidos:

9.1.1. 1(um) representante dos alunos maiores de 14 anos, participante do Conselho Escolar
(se houver).

9.1.2. 2 (dois) representantes de pais ou responsavel pelos alunos menores de 14 anos
indicados entre os membros do Conselho Escolar.

9.1.3. 3 (trés) representantes dos professores eleitos entre os docentes da Escola, sendo
que um deles presidira a Comissao.

9.2. Nao poderdao compor a comissao Eleitoral Escolar os candidatos, seus cénjuges e
parentes de até 2° grau ainda que por afinidade ou qualquer servidor investido no cargo de
Diretor.

10. SEGAO DE LEGISLAGCAO

10.1. Nao havendo aluno maior de 14 anos, a vaga da Comisséao Eleitoral sera preenchida
por mais um representante dos pais ou responsavel dos alunos, igualmente indicado entre
os membros do Conselho Escolar.

10.2. Os candidatos deverao indicar um representante para atuar como fiscal no processo
eleitoral da Escola.

10.3. A Comissao Eleitoral da Escola tera as seguintes atribui¢des:

10.3.1. Credenciamento de eleitores da Comunidade Escolar
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10.3.2. Planejar, organizar, coordenar e presidir a realizagdo do processo, lavrando em livro
proprio as atas das reunioes;

10.3.3. Divulgar amplamente as normas do processo eleitoral;

Permitir acesso ao Projeto Politico-pedagdgico da Escola.

10.3.4. Organizacao do documento do eleitor no ato da inscricao, em formulario indicado
pela Secretaria Municipal de Educacao.

10.3.5. Organizagéao da lista nominal dos credenciados, indicado pelo secretario escolar, por
segmento escolar.

10.3.6. Convocar a Comunidade Escolar para participar do processo, mediante edital que
devera ser fixado na escola com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia do
inicio da votacao.

10.3.7. Designar e orientar, com a devida antecedéncia, os componentes das Mesas
Receptoras e Escrutinadoras;

10.3.8. Credenciar e orientar, com a devida antecedéncia, o fiscal indicado pela chapa;
10.3.9. Coordenagao do processo de votagdo, apuragao dos resultados e elaboragao da
respectiva ata da eleigdo, a ser enviada a Secretaria Municipal de Educagao, conforme
cronograma.

10.4. A Secretaria Municipal de Educacido orientara a Comissdo Eleitoral quanto a
padronizagao dos registros e da documentagéo do processo eleitoral.

11. DOS ELEITORES

11.1. S&o eleitores:

11.1.1. O pai, ou a méae ou o representante dos alunos menores de 14 (quatorze) anos, com
direito a um so6 voto e alunos maiores de 14 (quatorze) anos.

11.1.2. Os integrantes do Quadro de Carreira do Magistério e demais funcionarios da Escola,
incluindo licenciados com vencimento e os contratados acima de 6 (seis) meses de efetivo
exercicio na escola.

11.2. Os funcionarios que atuam em mais de uma unidade escolar terao direito a votar em
todas as unidades escolares que atuam.

12. SEGAO DE LEGISLAGAO

12.1. Cada eleitor tera direito a um voto.

12.2. Funcionarios que possuam filhos na Escola, terdo direito a um voto, na qualidade de
pai ou funcionario.

12.3. Tera direito a um so6 voto aquele que for ao mesmo tempo aluno, pai de aluno,
funcionario ou professor.

12.4. Tera direito a votar o eleitor devidamente credenciado.

13. DO CREDENCIAMENTO DOS ELEITORES

13.1. A Comissao Eleitoral da Escola preparara o credenciamento de todo o universo de
leitores.

13.2. A Secretaria da Escola, junto com a Comissao da Eleicao Escolar, preparara a relagao
de todos os eleitores.

13.3. Cabera a Diregéo da Escola, em conjunto com a Comissao Eleitoral, providenciar
meios para que todos assinem a lista de credenciamento.

14. DA VOTAGAO E DA APURAGAO DOS VOTOS

14.1. O processo de votacao sera realizado na prépria escola, das 8 as 17 horas, no mesmo
dia para todas as escolas e sera conduzido por Mesas Receptoras de votos.

14.1.1 o numero de Mesas Receptoras sera definido pela Comissao da Elei¢do da Escola.
14.2. As Mesas Receptoras serdo compostas por no minimo 3 (trés) membros titulares e 1
(um) suplente escolhidos pela Comissao Eleitoral da Escola entre os aptos a votar com
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antecedéncia de, pelo menos 48 (quarenta e oito) horas do inicio da votagéo conforme artigo
18 da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011.

14.3. Ao presidente da Mesa Receptora, indicado por seus pares, competira garantir a
ordem no local e o direito a liberdade de escola de cada votante.

14.4. Ao Secretario da Mesa Receptora, indicado pelo Presidente da Mesa, competira,
durante a votagao, registrar as ocorréncias em ata circunstanciada que, ao final da votagao,
sera lida e assinada por todos os mesarios.

14.5. Nenhuma pessoa ou autoridade estranha a Mesa Receptora podera intervir, sob
pretexto algum, nos trabalhos da Mesa, exceto os membros da Comisséo Eleitoral da Escola
e a Comisséo Paritaria Escolar, quando solicitados.

15. SEGAO DE LEGISLAGAO
15.1. Nao poderéo integrar a Mesa Receptora os candidatos, seus cbnjuges e parentes até
0 2° grau, ainda que por afinidade, ou qualquer servidor investido no cargo de Diretor.

15.2. A Comissao Eleitoral da Escola devera, antes do inicio do processo de votacao,
fornecer aos componentes das Mesas Receptoras as listagens dos possiveis votantes.
15.3. A Mesa Receptora de votos devera exigir do votante, no ato da votacdo, a
apresentagao de documento que comprove a sua identidade.

15.4. A relacio das chapas com os respectivos numeros sera colocada em local visivel nos
recintos onde funcionarao as Mesas Receptoras.

15.5. O voto sera dado em cédula Unica que devera conter o carimbo identificador da escola,
a rubrica de um dos membros titulares da Comissao Eleitoral da Escola e de um dos
mesarios.

15.6. As Mesas Receptoras, apds o encerramento da votacao, deverao lacrar as urnas e,
depois de elaborada, lida, aprovada e assinada a ata dos trabalhos, deverdo assumir
imediatamente fungbes de Mesas Escrutinadoras, que se encarregardao da apuragao dos
votos depositados nas respectivas urnas.

15.7. Antes de serem abertas as urnas, a Comissao Eleitoral da Escola em conjunto com os
fiscais eleitorais verificara se ha nelas indicios de violagdo e anulardo qualquer urna que
tenha sido violada.

15.8. A apuracao dos votos sera feita em sessao Unica, aberta a Comunidade Escolar, em
local previamente definido pela Comissao Eleitoral da Escola.

15.9. A mesa escrutinadora, antes de iniciar a apuracéo, devera contar todas as cédulas,
enumera-las, separar e contar os votos brancos, nulos e validos.

15.9.1. Sera considerado nulo o voto que nao identificar com clareza a chapa de interesse
do votante.

15.9.1. Cabera a mesa escrutinadora decidir se um voto € nulo ou nao.

15.9.1. Se constatados vicios ou irregularidades que indiquem a necessidade da anulagao
do processo, cabera a Comissao Eleitoral da Escola da imediata ciéncia do fato a Comissao
Paritaria Eleitoral e a Secretaria Municipal de Educacéo;

15.10. Concluidos os trabalhos de escrutinagdo e depois de elaborada, lida, aprovada e
assinada a ata dos trabalhos, todo o material devera ser entregue pela mesa a Comissao
Eleitoral Escolar que se reunira em seguida para:

15.10.2. Verificar a regularidade da documentagao do escrutinio;

15.10.3. Verificar se a contagem dos votos esta aritmeticamente correta e proceder a
recontagem, de oficio, se constatada a existéncia de erro material;

15.10.4. Decidir sobre as eventuais irregularidades registradas em ata;

15.10.5. Registrar no formulario “Resultado Final’” a soma dos votos validos por chapa e a
soma dos votos brancos e nulos.

15.11. Compete a Comissao Organizadora:

15.11.1. Proclamar imediatamente e divulgar o resultado final do processo de eleitora a
Comunidade Escolar;
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15.11.2. Encaminhar formalmente o resultado final a Secretaria Municipal de Educacdo
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, arquivando copia na escola.

16. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO E DOS RECURSOS

16.1. As chapas ou candidatos que se sentirem prejudicadas no decorrer do processo de
eleicdo poderao pedir reconsideragao ao Presidente da Comisséao Eleitoral e interpor recurso
a Comissao Paritaria Eleitoral e demais instancias conforme artigos 45, 46, 47 e 48 da Lei
n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011.

16.2. Os pedidos de reconsideracdo e os recursos deverdo ser feitos e interpostos
devidamente fundamentados e instruidos com a documentagdo comprobatéria da instancia
anterior, sob pena de n&do serem analisados.

16.3. O pedido de reconsideragao e os recursos nao tém efeito suspensivo.

16.4. As decisdes sobre os possiveis pedidos de reconsideracido e recursos serao
informadas aos requerentes.

17. DA FISCALIZAGCAO E SANGOES

17.1. A Secretaria Municipal de Educagéo devera organizar a constituigdo de uma Comissao
Paritaria Eleitoral, constituida por 7 (sete) membros acompanhados de seus respectivos
suplentes, conforme representacao e indicagao a seguir discriminados:

17.1.1. Dois representantes da Secretaria Municipal de Educacdo indicado pelo Poder
Executivo Municipal,

17.1.2. Dois representantes do Conselho Municipal indicado por seus pares e oficiado a
Secretaria de Educacao pelo presidente do Conselho;

17.1.3. Um representante do Sindicato dos Servidores Publicos indicado pelo presidente da
instituicéo;

17.1.4. Um representante do Sindicato dos Servidores Publicos da Educacdo da Rede
Municipal de Janauba indicado pelo presidente da instituicao;

17.1.5. Um representante, que seja qualificado para atender as pessoas com deficiéncia,
indicado pela Secretaria Municipal de Educacgao.

17.2. Os membros da Comissao Paritaria Eleitoral terao as seguintes fungdes:

17.2.1. Coordenar a fiscalizagao do processo eleitoral;

17.2.2. Indicar uma comissao eleitoral nas Escolas que nao possuem Conselho Escolar,
seguindo os mesmos critérios do artigo 15 da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011;
17.2.3. Receber e examinar os recursos de todas as espécies, relacionadas ao processo
eleitoral que ora coordena.

17.3. A Comisséao Paritaria Eleitoral devera ser presidida por um de seus membros indicado
por seus pares.

17.4. Cabera a Comissdo Paritaria fiscalizar o cumprimento das normas relativas a
campanha eleitoral escolar.

17.5. As denuncias de descumprimento das normas do processo eleitoral serdo apuradas
pela Comissao Paritaria Eleitoral, desde que encaminhadas seguindo as

Orientagdes do artigo 37 da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011.

18. DA SUPERVISAO DOS TRABALHOS
18.1. O Secretario Municipal de Educacao, juntamente com a Comissao Paritaria Eleitoral,
supervisionara o processo eleitoral de forma a assegurar a sua normalidade.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. Na hipétese de afastamento temporario do Diretor cabera a (o) Secretaria (o) Municipal
de Educacao, ouvido o Conselho Escolar, indicar servidor da escola que atenda aos critérios
estabelecidos no art. 3° da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011.
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19.2. Nos afastamentos do Diretor de Escola por até 30 (trinta) dias, respondera pela diregéo
o Vice-diretor (onde houver) e, na falta deste, um servidor da escola que atenda aos
requisitos do Art. 3° e 4° da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011.
19.3. Na hipotese do afastamento temporario superior a 30 (trinta) dias, e nao havendo vice-
diretor, cabera a Secretaria Municipal de Educacéo, ouvido o Conselho Escolar, indicar um

servidor da escola que atenda aos requisitos estabelecidos no Art. 3° e 4° Lei n°. 1.929 de
03 de outubro de 2011 para exercer a fungao de Diretor, em substituicao interina do titular.
19.4. Na hipotese de afastamento temporario de Vice-diretor superior a 30 (trinta dias) ou de
vacancia da fungao, a Secretaria Municipal de Educacao indicara servidor que atenda aos
critérios estabelecidos no Art. 3° e 4° da Lei n° 1.929 de 03 de outubro de 2011, devendo
este ser referendado pelo Conselho Escolar.

19.5. Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor, a Secretaria Municipal de Educacéo indicara
servidor que atenda aos critérios estabelecidos no Art. 3° e 4° da Lei n°. 1.929 de 03 de
outubro de 2011, devendo este ser referendado pelo Conselho Escolar até a realizagao de
novo processo eleitoral, que devera ocorrer no prazo maximo 90 dias.

19.6. Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor, no periodo inferior aos 6(seis) ultimos
meses para o fim do mandato cabera a Secretaria Municipal de Educacdo, ouvido o
Conselho Escolar, indicar servidor da escola que atenda aos critérios estabelecidos no art.
3° e 4° da Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011, enquanto proceder o periodo do processo
de eleigéo.

19.7. Os Diretores e vices terdo mandato para o periodo de 3 (trés) anos, permitida uma
reconducdo consecutiva.

19.7.1.0 Processo eleitoral iniciar-se-a no minimo 120 (cento e vinte) dias antes do término
do mandato em vigor, salvo para a primeira eleicao o qual sera deflagrado imediatamente
apos a sangao da presente Lei.

19.8. Alinscricao implicara, por parte do candidato, no conhecimento e aceitagao das normas
deste Edital.

19.9. Cabera a Secretaria Municipal de Educacao oferecer curso de qualificacdo de no
minimo 40 (quarenta) horas aos Diretores eleitos, considerando os aspectos politico,
administrativo, financeiro e pedagdégico do exercicio dos cargos com frequéncia obrigatéria
de no minimo 90% da carga horaria.

19.9.1. O diretor eleito que ndo comparecer ao curso de qualificagdo ou nao cumprir a carga
horaria obrigatéria tera o prazo de 30 dias a contar da data do curso ofertado para apresentar
a Secretaria um certificado comprobatério da participacdo em curso de qualificacdo
equivalente ao ofertado pela SME.

19.10. Para as escolas do municipio com menos de 200 (duzentos) alunos, a indicacao da
Coordenagao da mesma ficara a cargo do Secretario Municipal de Educagao.

19.11. A exoneragéao do cargo de diretor e/ou vice dar-se-a a pedido do servidor ou de oficio.
19.12. A exoneracgao de oficio dar-se-a:

a. Quando, por decorréncia de prazo se aplicar a punibilidade por abandono de cargo;

b. Quando tendo tomado posse, (do cargo diretor ou vice) o detentor do cargo n&o entrar em
exercicio no prazo estabelecido.

¢. Quando no exercicio do cargo ou da fungdo tenha cometido atos que comprometam o
funcionamento regular da escola, devidamente comprovados;

d. Quando se candidatar a mandato eletivo, nos termos da legislagéo eleitoral especifica.
19.13. Os casos omissos serao resolvidos pelo titular da Secretaria Municipal de Educacgao
em conjunto com a Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal.
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , RG ,
CPF , Cargo ,
nomeado(a)/designado(a) para exercer o cargo de Diretor(a)/ Coordenador da Escola
Municipal , Municipio de Janauba -

MG, comprometo-me a assumir as seguintes responsabilidades:

I. representar oficialmente a escola, tornando-a aberta aos interesses da comunidade,
estimulando o envolvimento dos alunos, pais, professores e demais membros da equipe
escolar;

Il. zelar para que a escola municipal sob minha responsabilidade oferega servicos
educacionais de qualidade, por meio das seguintes agdes:

1. coordenar o Projeto Pedagégico;

2. apoiar o desenvolvimento e divulgar a avaliagdo pedagdgica;

3. adotar medidas para elevar os niveis de proficiéncia dos alunos e sanar as dificuldades
apontadas nas avaliagbes externas;

4. estimular o desenvolvimento profissional dos professores e demais servidores em sua
formacéo e qualificacio;

5. organizar o quadro de pessoal e responsabilizar-me pelo controle da frequéncia dos
servidores;

6. conduzir a Avaliagao de Desempenho da equipe da escola;

7. garantir a legalidade e regularidade da escola e a autenticidade da vida escolar dos
alunos;

lll. zelar pela manutengao dos bens patrimoniais, do prédio e mobiliario escolar;

IV. Indicar necessidades de reforma e ampliagdo do prédio e do acervo patrimonial;

V. prestar contas das agdes realizadas durante o periodo em que exercer a diregdo da escola
e a presidéncia do Colegiado Escolar;

VI. Assegurar a regularidade do funcionamento do Caixa Escolar, responsabilizando me por
todos os atos praticados na gestdo da escola;

VII. fornecer, com fidedignidade, os dados solicitados pela Secretaria Municipal de

Educacéo, observando os prazos estabelecidos;
VIII. observar e cumprir a legislagao vigente no municipio.

Janauba-MG, de de

(assinatura por extenso)

Testemunhas:
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , RG ;
CPF , Cargo ,
designado(a) para exercer a fungdo de  Vice-diretor(a) da  Escola
Municipal . Municipio de

Janauba - MG, comprometo-me a:

I. assumir as atribuicbes delegadas pelo(a) Diretor(a) da Escola;

[I. cumprir os compromissos assumidos pelo(a) Diretor(a) nos seus afastamentos;

lll. zelar para que a escola municipal onde exer¢o as func¢des de Vice-diretor(a) eleve,
gradativamente, os padrbes de aprendizagem escolar de seus alunos e contribua para a
formacédo da cidadania;

IV. Substituir o(a) Diretor(a) nos afastamentos temporarios ou nos termos desta lei.

Janauba-MG, de de

(assinatura por extenso)

Testemunhas:
a)

b)
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ANEXO 1lI

Titulo do Cargo: Diretor/Coordenador de Escola

Descri¢ao Detalhada:

1. Atividades administrativas de suporte voltadas para planejamento, administragao escolar,
incluindo entre outras, as seguintes atribuigdes:

2. Coordenar a elaboragéo e execugao da proposta pedagoégica da escola;

3. Administrar o pessoal e os recursos materiais da escola, tendo em vista o atingimento de
seus objetivos pedagdgicos;

4. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos;

5. Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

6. Prover meios para recuperagao de alunos de menor rendimento;

7. Promover a articulagao com as familias e a comunidade, criando processo de integracao
da sociedade com a escola;

8. Informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execucgao da proposta pedagégica da escola;

9. Coordenar no &mbito da escola, atividades de planejamento, avaliagdo e desenvolvimento
profissional;

10. Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os
docentes e as familias;

11. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento da escola;

12. Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento em relagdo a aspectos pedagdgicos, administrativos, de pessoal e de
recursos materiais;

13. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento
da legislagéo e normas educacionais e pelo padréao de qualidade de ensino;

14. Cumprir as determinagbes da Secretaria Municipal de Educagao.

Titulo do Cargo: Vice-Diretor de Escola

Descri¢ao Detalhada:

1 - Assumir conjuntamente com o diretor as atividades administrativas de suporte voltadas
para planejamento, administragdo escolar, incluindo entre outras, as seguintes atribui¢des:

a) coordenar a elaboragéo e execugéo da proposta pedagdgica da escola;

b) administrar o pessoal e os recursos materiais da escola, tendo em vista o atingimento de
seus objetivos pedagdgicos;

c) assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aulas estabelecidos;

d) velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;

€) prover meios para recuperagao de alunos de menor rendimento;

f) promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processo de integragéo
da sociedade com a escola;

g) informar os pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execucgao da proposta pedagoégica da escola;

h) coordenar no ambito da escola, atividades de planejamento, avaliagéo e desenvolvimento
profissional;
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i) acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdao com os
docentes e as familias;

j) elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento da escola;

k) elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento em relagcdo a aspectos pedagogicos, administrativos, de pessoal ede
recursos materiais;

I) acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da
legislacdo e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino;

m) cumprir as determinacdes da Secretaria Municipal de Educacéo.

2 - Substituir o Diretor na auséncia do mesmo.
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Nome: Matricula:
CPF: Cl:

Segmento:

Nome: Matricula:
CPF: Cl:

Segmento:

Nome: Matricula:
CPF: Cl:

Segmento:

Nome: Matricula:
CPF: Cl:

Segmento:

Nome: Matricula:
CPF: Cl:

Segmento:

Janauba-MG, de de

Coordenador da Comissao — Matricula ou CPF
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Il - REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DE CHAPA

CANDITATO AO CARGO DE DIRETOR:

Nome:

Matricula: CPF: Cl:
Cargo:

Exerce cargo de Diretor: SIM () NAO ()

Formacao profissional: Pedagogia LP ( ) Pedagogia LC () Normal Superior LP LC
() Bacharel c/ complementacao pedagdgica ou outro curso;
Especificar o curso:

Assinatura:

Janauba-MG, de de

CANDITADO a FUNGAO DE VICE-DIRETOR:

Nome:

Matricula: CPF: Cl:
Cargo:

Exerce Fungéo de Vice-Diretor: SIM () NAO ()

Formacéo profissional: Pedagogia LP ( ) Pedagogia LC () Normal Superior LP LC
() Bacharel ¢/ complementagéao pedagogica ou outro curso;
Especificar o curso:

Assinatura:

Janauba-MG, de de
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Il - COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRIGAO DE CHAPA

Nome do candidato ao cargo de Diretor/Coordenador:
Matricula:
Nome do candidato ao cargo de Vice-Diretor:
Matricula:

DOCUMENTACAO RECEBIDA:

[J Copia xerografica do ultimo contracheque;

1 Copia xerografica de declaragao emitida pela SME que comprove ter sido aprovado no
Exame de Certificagdo Ocupacional de Dirigente Escolar da SME de Janauba/MG, caso de
Diretor/Coordenador e Vice;

1 Copia xerografica e original do registro profissional (carteira do MEC) ou diploma
registrado ou declaragdo de conclusdo acompanhada do historico escolar do curso de
formacgao para magistério, ou registro “D”(Definitivo) ou “S”(Suficiente), correspondente ao
nivel de ensino ministrado pela escola para qual esta se candidatando;

[ Declaracao expedida pelo Secretario e referendada pelo Diretor da Escola, comprovando
estar em exercicio na escola/CEMEI para qual esta se candidatando, na data de inscricao
ao processo de indicagao;

U Declaragao do servidor de:

[1 estar em situagdo regular junto a Receita Federal do Brasil;

[ estar apto a exercer plenamente a presidéncia da Caixa Escolar, em especial a
movimentagao financeira e bancaria;

[1 estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

[J ndo estar, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da indicagao para o cargo ou fungao,
sofrendo efeitos de sentenga penal condenatéria;

[ ndo ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em 6rgao integrante da
Administracao Publica direta ou indireta, nos 5 (cinco) anos anteriores a data da indicagao
para o cargo ou fungao.

Secao de Legislagao

Janauba-MG, de de

Assinatura Componente Comissao Organizadora
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IV — LISTAGEM DE VOTAGAO
Categoria “profissionais em exercicio na escola”

Ordem | Nome do servidor Cargo/fungao Assinatura  no
Ato de votagao

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Previsdo de Votantes: Votantes:

Assinatura Componente Comissao Eleitoral Escola

Nome: Matricula:

Janauba-MG, de de
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V - LISTAGEM DE VOTAGAO
Categoria “comunidade atendida pela escola”

Ordem | Nome do aluno série/turma Assinatura no
Ato de votagao

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Previsdo de Votantes: Votantes:

Assinatura Componente Comissao Eleitoral Escola

Nome: Matricula:

Janauba-MG, de de
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VI - LISTAGEM DE VOTAGAO
Categoria “comunidade atendida pela escola” — Segmento pai ou responsavel

Ordem | Nome do aluno do Ensino Fundamental | Pai ou | Assinatura no
Responsavel Ato de votagao

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Previsdo de Votantes: Votantes:

Assinatura Componente Comissao Eleitoral Escola

Nome: Matricula:

Janauba-MG, de de
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VIl - DESIGNAGAO E CREDENCIAMENTO DE MESARIOS

A Comissao Eleitora Escolar, no uso de suas atribuicbes e de acordo com os critérios
estabelecidos pela Lei n°. 1.929 de 03 de outubro de 2011, designa e credencia:

Nome:

Matricula: CPF: Cl:
Segmento:
Atribuicdo: Presidente da Mesa

Nome:

Matricula: CPF: Cl:
Segmento:
Atribuigao: Secretario da Mesa

Nome:

Matricula: CPF: Cl:
Segmento:
Atribuicdo: Mesario

Nome:

Matricula: CPF: Cl:
Segmento:
Atribuigdo: Suplente

Assinatura Componente Comissao Eleitoral Escola

Janauba-MG, de de
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Vil - CREDENCIAL DE MESARIOS

JANAUBA - MINAS GERAIS )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Escola/CEMEL: Cadigo:

INDICAGAO AO CARGO DE DIRETOR E A FUNGCAO DE

VICE;DIRETOR

MESARIO

Nome do Mesario: Atribuicao:

Local: data: / /

Assinatura do Mesario Assinatura Presidente da Comissao

Eleitoral Escolar

USO OBRIGATORIO

Deve constar o carimbo da
Escola/ CEMEI
Deve constar no verso o carimbo da Escola/CEMEI
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IX - CREDENCIAL DE FISCAIS DE CHAPA

JANAUBA - MINAS GERAIS )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Escola/CEMEL: Cadigo:

INDICACAO AO CARGO DE DIRETOR E A FUNCAO DE

VICE-DIRETOR

FISCAL DE CHAPA

Nome do Mesario: Atribuicao:

Local: data: / /

Assinatura do Mesario Assinatura Presidente da Comissio
Eleitoral Escolar

USO OBRIGATORIO

Deve constar o carimbo da
Escola/CEMEI
Deve constar no verso o carimbo da Escola/CEMEI
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X — MODELO CEDULA DE VOTAGAO

FRENTE

JANAUBA - MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Escola/CEMEI:

INDICACAO AO CARGO DE DIRETOR/COORDENADOR E A FUNCAO DE VICE-DIRETOR (2023)

CEDULA DE VOTACAO

N° da Voto
chapa | DIRETOR VICE-DIRETOR

01

02

03

VERSO

CARIMBO DA ESCOLA

Rubrica do Mesario

Rubrica do Presidente da Comissao Eleitoral Escolar
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XI — ATA DE VOTAGCAO

Aos dias do més de do ano de , reuniram-se

, componentes da Mesa Receptora de
votos identificada pelo n°. , para receber os votos da Comunidade Escolar. O
comparecimento e as ocorréncias nesta mesa estio registrados a seguir. A categoria de
“profissionais em exercicio na escola”, com previsdo de votantes, teve o
comparecimento de votantes e abstencdes.
A categoria “comunidade atendida pela escola” do segmento de alunos com previsao de
votantes, teve o comparecimento de votantes e abstencbes de
, do segmento de pai ou responsavel, com previsao de
teve o comparecimento de votantes e abstengdes. Foram registradas as
seguintes ocorréncias:

Assinaturas

Janauba-MG, de de




PREFEITURA MUNICIPAL DE JANAUBA - ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.017.392/0001-67
Fone: 0** 38 3821-4009 — Fax: 0** 38 3821-4393
Praga Dr. Rockert, 92 — Centro - CEP 39440-000 — Janauba - MG.
Site: www.janauba.mg.gov.br - Email: prefeitura@janauba.mg.gov.br

Xll - ATA DE ESCRUTINIO

Aos dias do més de do ano de :
reuniram-se

componentes da Mesa de Escrutinio de votos identificada pelo n° , para apurar
os votos da Comunidade Escolar. Foram previstos votantes e ocorreram
abstengdes. Numero de votos destinados as chapas: chapa 1 , chapa 2 ,
chapa 3 , chapa 4 . Nesta mesa foram apurados votos destinados
as chapas, votos em branco, votos nulos, somando um total de

votos.
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Xl - RESULTADO FINAL

N°DAMESA | VOTOS

ESCRUTINAD | CHAPA | CHAPA | CHAPA | CHAPA | ABSTENGCO | BRANCO | NULO | TOTAL
ORA 1 2 3 4 ES S S

01
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04

TOTAL
GERAL

RESULTADO DO PROCESSO DE INDICAGAQO: CHAPA INDICADA N°
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Janauba-MG, 29 de setembro de 2023

José Aparecido Mendes Santos
Prefeito Municipal de Janauba-MG



